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based Stress avoidance and working towards EPPKA2-KA
sustainable organisational development in Europe

Verbesserung der Managementkompetenzen

durch exzellenzbasierte Stressvermeidung zur
I m p RE “ Unterstutzung einer nachhaltige

Organisationsentwicklung in Europa

Gesamtressourcen: 19,1 Mannjahre
Zeitraum: Nov 2017 - Okt 2020
Validierung: 3 Anwender-Partner + 20 Pilotinstallationen
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